
TRASPARENZA

TRASPARENZA
La presente organizzazione senza scopo di lucro Confraternita
di  Misericordia  di  Pontassieve  partecipa  al  Programma
Nazionale Inclusione e Lotta alla povertà 2021-2027, Priorità
3  “Contrasto  alla  deprivazione  materiale  –  Sostegno  agli
indigenti  a  titolo  dell’obiettivo  specifico  di  cui
all’articolo  4,  paragrafo  1,  lettera  m),  del  Regolamento
FSE+”,  Obiettivo  Specifico  (ESO.4.13),  Azione  di  contrasto
alla  Povertà  alimentare  (PN  inclusione)  in  qualità  di
Organizzazione  partner  Territoriale  (OpT)  associata  alla
Organizzazione  partner  Capofila  (OpC)  Associazione  Banco
Alimentare della Toscana ODV, nell’anno 2024, ha sostenuto
n.462 persone in condizione di grave deprivazione attraverso
l’erogazione di aiuti alimentari e misure di accompagnamento,
per un totale di beni distribuiti pari a 436 tonnellate di
alimenti  di  cui  1979  pacchi  alimentari  finanziati  dal  PN
inclusione.

 

In base all’ex articolo 14 comma 2 d.lgs. n.117 del 2017 gli
enti del Terzo Settore sono tenuti a pubblicare annualmente e
tenere  aggiornati,  gli  eventuali  compensi/emolumenti  o
corrispettivi  attribuiti  a  qualsiasi  titolo  ai  componenti
degli  organi  di  amministrazione  e  controllo,  nonché  a
dirigenti  e  associati.

14 – COMPENSI ALL’ORGANO ESECUTIVO, ALL’ORGANO DI CONTROLLO E
AL SOGGETTO INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

Sindaci

http://misericordiapontassieve.org/trasparenza/


Compensi 12.000
Non competono compensi agli amministratori.


